IEL -SENAI-

Instituto Euvaldo Lodi Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DA INDUSTRIA PELO FUTURO DO TRABALHO

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 002/2021 — SENAI-DR/RN

O SENAI-DR/RN torna publico processo seletivo destinado a contratacéo de profissionais por tempo indeterminado,
conforme regimento da CLT.

1. INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo sera realizado pelo IEL/RN e destina-se a recrutar e selecionar profissionais para
0 SENAI-DR/RN a fim de atuarem no cargo de Instrutor de Formacao Profissional Horista, cujas areas e
unidades de atuacao estao listadas no Anexo | deste edital;

1.2. O presente Edital e demais publicacdes relativas a este processo seletivo poderdo ser consultadas e
retiradas pelos interessados, via internet, no site http://www.rn.iel.org.br/processos-seletivos/;

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacéo deste Edital, bem como o acompanhamento da
publicacdo de todas as listas, instru¢cdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este
processo seletivo, deles ndo podendo alegar desconhecimento ou discordancia;

1.4. Este processo seletivo € promovido por instituic6es de direito privado regidas pela CLT;

1.5. Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial, na ocasido da contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo e
desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal;

1.6. O IEL/RN, bem como o SENAI-DR/RN, poderdo, em qualquer fase do certame, alterar as datas
apresentadas no Edital, caso seja necessario, sem que haja ressarcimento de despesas a quaisquer dos
candidatos inscritos;

2. DO CARGO
CARGO: INSTRUTOR DE FORMACAO PROFISSIONAL/Horista
REMUNERAGCAO: R$ 20,00 por hora/aula | N° TOTAL DE VAGAS: 63
ATRIBUICOES:

e Planejar aulas préticas e teoricas de acordo com sua especialidade;

e Ministrar aulas e desenvolver atividades de aprendizagem para alunos matriculados nos cursos do SENAI nas
diversas modalidades de Educacéo Profissional, ensinando procedimentos e técnicas de trabalho, simulando
situacdes reais de trabalho, criando situacdes para revisdo e incorporacdo de valores éticos, criando situagdes de
trabalho em equipe, estimulando os alunos na busca de conhecimento e criando relagfes de sociabilidade em
diferentes situagdes de trabalho;

e Coletar informacg8es especializadas na area de atuagao, atualizando o contetdo programatico dos cursos;

e Participar da elaboragao e execuc¢édo de planos, projetos, relatorios, ou programas de educagéo e tecnologias e emitir
parecer, de acordo com a area especifica;

e Elaborar, revisar e manter atualizado o material didatico a ser utilizado nos cursos;

e Manter organizado e atualizado os registros do processo ensino-aprendizagem sob sua responsabilidade, lancando
os dados no sistema de Gestéo Escolar;

e Elaborar e aplicar avaliagdo da aprendizagem dos alunos, analisando os resultados, com vistas a retroalimentar o
processo educacional;

e Realizar assessoria e consultoria técnica e tecnoldgica, servigos técnicos especializados, pesquisa aplicada e
informagao tecnoldgica, de acordo com sua especialidade e perfil profissional;

e Elaborar Relatérios Técnicos relacionados a Projetos e Servigos;

e Aplicar avaliacédo de satisfagdo dos clientes nos servigos técnicos e tecnologicos, analisando os resultados, com
vistas a retroalimentar o processo de STI;

e Manter atualizado e cumprir prazos de entregas de registros do processo ensino-aprendizagem e dos servicos
técnicos e tecnoldgicos, sob sua responsabilidade, tais como: diarios de classe, listas de frequéncia, fichas de
produgdo, relatérios de producgdo de servigcos técnicos e tecnoldgicos etc.;

e  Atuar como examinador em processos de certificacdo de pessoas, quando habilitado para tal fim;
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Participar de encontros pedagdgicos e de reunifes técnico-administrativa;

Organizar e/ou participar de oficinas, seminarios, palestras, programas de capacitagdo e demais eventos das areas
de educagéo e tecnologias;

Zelar pela conservacdo e manutencdo das maquinas, equipamentos e instrumentos utilizados durantes o
desenvolvimento das atividades;

Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.

3. DA

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

INSCRICAO

As inscricdes deverdo ser feitas entre 05/07/2021 e até as 17h00 de 09/07/2021, na plataforma IEL
Empregos (http://empregos.rn.iel.org.br/), através dos procedimentos abaixo:

a) Cadastro na plataforma;
b) Preenchimento de perfil na sessdo “Meus Dados”;
¢) Candidatura na vaga de escolha, que estara aberta na propria plataforma, na sesséo “Vagas”.

Apos a candidatura na plataforma IEL Empregos, o candidato devera enviar, em anexo, até as 23h59 de
09/07/2021, os arquivos listados abaixo para o e-mail ielempregos@rn.iel.org.br

a) Curriculo atualizado;

b) Diploma/certificado que comprove a formacéo requerida para o cargo;

c) Copia da carteira de trabalho ou de declaracéo emitida por empresa contratante que comprove o tempo
de experiéncia na funcao (a declaracao deve conter, além dos dados do profissional: 0 nome e CNPJ
da empresa, o cargo ocupado, funcdes exercidas, o tempo de experiéncia indicado com data de
contratacéo e desligamento, assinatura do representante da empresa).

3.2.1. O e-mail deve ter como assunto REQUISITOS — [CODIGO DA VAGA/AREA] — [NOME COMPLETO
DO CANDIDATO] — EDITAL 002/2021

A inscrigdo so6 sera recebida e validada apds o cumprimento, por parte do candidato, das etapas elencadas
nos topicos 3.1. e 3.2. deste edital;

Os arquivos anexados ao e-mail indicado no tépico 3.2. deverdo estar em formato .pdf, .jpeg ou .png;

O IEL/RN nao se responsabilizara por inscricdes nédo recebidas por eventuais motivos de ordem técnica,
problemas de trafego de dados da internet que, porventura, interfiram no envio ou recebimento de
mensagens eletrbnicas;

Inscrigcbes e documentos enviados fora do prazo estipulado ou em desconformidade com as orienta¢des
acima ndo serdo considerados. O Candidato(a), deve ficar atento aos prazos (data e horérios).

Caso um mesmo candidato se inscreva para mais de uma vaga e seja aprovado na primeira etapa (Andlise
Curricular) em ambas, este deverd escolher e informar ao IEL/RN, por e-mail, por qual vaga continuara
concorrendo antes de seguir para segunda etapa (Prova). A escolha implicard anulacdo da sua participagcéo
nas demais vagas.

4. DAS ETAPAS

O processo de selecao sera realizado em trés etapas, conforme apresentado no quadro abaixo:

ETAPA DESCRIGAO CARATER
1 Andlise Curricular Eliminatério
2 Prova (Objetiva e Redagéo) Eliminatério e Classificatério
3 Aula Expositiva Classificatorio
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4.1. ETAPA 1 - Andlise curricular - Nesta etapa serdo avaliados os curriculos e documentos comprobat6rios,
a fim de verificar o cumprimento ou ndo dos requisitos exigidos para o cargo.
4.1.1. Todos os candidatos que apresentarem a documentagcdo comprobatoéria, indicando o cumprimento
dos requisitos da vaga para a qual se inscreveram, estardo aprovados para a etapa seguinte da
selecao.

4.2. ETAPA 2 — Prova — Esta etapa acontecera na modalidade on-line, e constara de uma prova objetiva e de
uma redacédo sobre tema especifico da area escolhida no ato da inscricéo.

4.2.1. A prova objetiva e a redacao acontecerdo em sequéncia, na mesma plataforma, e para realiza-las os
candidatos deverado seguir as orientacdes de acesso que serdo publicadas em comunicado posterior;

4.2.2. A prova objetiva tera 10 questBes distribuidas entre as matérias de informética e atualidades;

4.2.3. S6 realizardo a redagdo aqueles candidatos que obtiverem no minimo 50% de acertos na prova
objetiva;

4.2.4. Nao sera atribuida nota & prova objetiva, pois esta prova é de cunho eliminatério, tendo como critério
0 nimero minimo de acertos indicado no topico 4.2.3;

4.2.5. Ao fim da prova objetiva, sera exibido para o candidato o niumero de acertos obtidos;

4.2.6. A redagéo tera uma nota de 0 a 10 pontos, cujos critérios de avaliacdo serdo os niveis apresentados
pelo candidato em cada competéncia avaliada, conforme indicado no Anexo Il deste Edital, e que sera
calculada da seguinte forma:

NR = PENC1 + PENC2 + PENC3

NR = Nota da Redac¢éo | PENC = Pontuacgdo Equivalente ao Nivel da Competéncia

4.2.7.As orientacdes acerca da participacdo nesta etapa, data e horéario serdo informadas por e-mail e por
comunicado a ser publicado na pagina do IEL/RN;
4.2.8.De cada &rea serdo aprovados, para a préxima etapa, os candidatos que obtiverem as melhores notas
na redacdo, em quantidade até trés vezes maior que o nimero de vagas;
4.2.8.1. Em caso de empate, sera considerada, para desempate, a maior quantidade de acertos na
prova objetiva;
4.2.8.2. Permanecendo o empate, serd considerado o maior tempo de experiéncia comprovado na
Etapa 1.

4.3. ETAPA 3 - Aula expositiva para banca examinadora - Nesta etapa sera avaliada a postura, a didatica
utilizada, a metodologia de aula e a transmissao de conhecimento técnico de cada candidato.

4.3.1.Esta etapa acontecera de forma remota (on-line) através da plataforma Google Meet, e tera duracao
de até 25min para cada candidato, sendo divididos da seguinte forma:
4.3.1.1. 15 minutos para a ministragdo de aula de cunho teérico-pratico para uma Banca
Examinadora, composta por, no minimo, 03 (trés) membros avaliadores;
4.3.1.2. 10 minutos para perguntas da banca avaliadora.
4.3.2.As orientacdes acerca da participac@o nesta etapa, data e horario serdo informadas por e-mail e por
comunicado a ser publicado na pagina do IEL/RN;
4.3.3.0s candidatos deverdo elaborar o Plano de Aula e, obrigatoriamente, envia-lo ao e-mail
ielempregos@rn.iel.org.br, com até 24h de antecedéncia do horario agendado para sua participacao
nesta etapa. Caso ndo seja realizado o envio no prazo estipulado, o candidato sera eliminado desta
etapa.
4.3.3.1. O e-mail deve ter como assunto: PLANO DE AULA — [CODIGO DA VAGA/AREA] — [NOME
COMPLETO DO CANDIDATO] — EDITAL 002/2021;
4.3.4.A pontuacdo atribuida a esta etapa seguird o indicado na tabela a seguir:
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NOTA MAXIMA
REQUISITOS AVALIADOS ATRIBUIDA PESO

a) Estrutura do Plano de Aula 10 1
b) Coeréncia da aula ministrada com o plano 10 1
c) Transmissédo do conhecimento e dominio do contetdo 10 3
d) Postura 10 1
e) Comunicagéo 10 2
f)  Didatica/Dinamismo 10 2

(Na = Pa) + (Nb * Pb) + (Nc * Pc) + (Nd = Pd) + (Ne * Pe) + (Nf * Pf)

Nota Etapa 3 =
Y. pesos
Nn = Nota atribuida ao requisito avaliado | Pn = Peso da nota atribuida ao requisito avaliado

4.3.5.Estarao automaticamente reprovados os candidatos que obtiverem, na Etapa 3, nota inferior a 7 (sete)
pontos;
4.3.6.0s candidatos aprovados irdo compor a lista classificatéria do resultado final do processo seletivo.

5. DOS RECURSOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.
5.7.
5.8.

6. DA

6.1.

6.2.

6.3.

Havera a possibilidade de interposi¢do de recursos para solicitar reavaliacdo do resultado das Etapas 1, 2
e 3, a saber: Analise curricular, Prova e Aula expositiva para banca examinadora, respectivamente;

Os recursos deverdo ser enviados até as 23h59 do dia seguinte a publicacéo do resultado preliminar de
cada uma das referidas etapas;

Candidatos que queiram interpor recurso deverdo fazé-lo através de preenchimento do formulario anexo a
este edital (Anexo IlI) e envio do formulario, devidamente preenchido, para o e-malil
ielempregos@rn.iel.org.br

O e-mail deve ter como assunto: RECURSOS — [CODIGO DA VAGA/AREA] — [NOME COMPLETO DO
CANDIDATO] - EDITAL 002/2021;

O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, consistente, claro e objetivo;

S6 serd admitido um Unico recurso por cada etapa, por candidato;

Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora do Processo Seletivo ser&o indeferidos;

N&o serdo considerados recursos enviados fora do prazo estipulado e em desconformidade com as
orientac¢des contidas neste Edital.

CLASSIFICACAO

A nota final dos candidatos aprovados definird a classificagdo no resultado final do processo seletivo. Tal
nota sera composta da seguinte forma:

_ ((NR*3)+ (NA*7))

NF
10

NF = Nota Final | NP = Nota da Redacéo (Etapa 2) | NA = Nota da Aula (Etapa 3)

Em caso de empate na nota final, o desempate tera como critérios:
6.2.1.Maior nota na Etapa 3 (Aula expositiva)
6.2.2.Maior nota na Etapa 2 (Redacéo)
6.2.3.Maior idade

A lista classificatoria do resultado final serd organizada em ordem decrescente das notas finais.
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7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. Os aprovados de cada etapa terdo seu nome publicado em listas a serem divulgadas no site do IEL/RN,
na pagina “Processos Seletivos”;

7.2. Nao havera segunda chamada ou repeticao de qualquer etapa do processo seletivo. Os candidatos aptos
ao longo das etapas, que ndo comparecerem as avaliagdes elencadas neste Edital, serdo considerados
desistentes e estardo automaticamente eliminados da selecéo;

7.3. Apos o fim da selecdo, o resultado sera encaminhado para homologacéo e as possiveis convocacfes dos
aprovados serdo publicadas no site do IEL/RN;

7.4. Caso o candidato aprovado e convocado ndo queira prosseguir para os tramites de admisséo, devera
preencher formulario que lhe sera enviado por e-mail, para que haja o registro da sua deciséo;

7.5. A participacéo dos candidatos neste processo seletivo ndo implica obrigatoriedade em sua admisséo;

7.6. Os candidatos cujos nomes constarem na lista classificatéria do resultado final irAo compor um banco de
talentos durante os 24 meses posteriores a homologacdo do Processo Seletivo, cabendo ao SENAI, sob
necessidade, a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de convoca-los ou ndo, conforme previsto na
Resolucdo N° 21/2015 — SENAI;

7.7. E reservada ao SENAI-DR/RN, através do IEL/RN, a possibilidade de interrup¢do, suspensdo ou
cancelamento deste processo seletivo;

7.8. Quaisquer alteracdes neste processo seletivo serdo divulgadas aos candidatos através de publicacdo no
site do IEL/RN;

7.9. E fundamental que os canais de contato informados pelo candidato sejam validos, especialmente o e-mail
informado na candidatura, cabendo ao participante verificar periodicamente, inclusive, as caixas de spam
e lixo eletrénico;

7.10. A candidatura implicara autorizagéo do candidato ao IEL/RN e ao SENAI-DR/RN para efetuar o tratamento
dos dados pessoais informados no ato da inscri¢do, com proposito de cumprimento de obrigacdes para

realizagé@o deste processo seletivo;

7.11.0s canais de contato disponiveis para atendimento aos participantes sdo o e-malil
ielempregos@rn.iel.org.br e 0 WhatsApp 98897-0893.

7.12. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Natal, 02 de julho de 2021.

Emerson da Cunha Batista
Diretor Regional do SENAI-DR/RN

*Os originais deste edital e seus anexos encontram-se nos autos do processo administrativo N° 3827/2021 IEL-NR/RN.
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ANEXO |

DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR UNIDADES E AREAS

UNIDADE: CTGAS-ER - NATAL

AREA: AUTOMACAO E MECATRONICA N° DE VAGAS: 02 CODIGO: 101

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formacao profissional em uma das seguintes areas: Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Automacéo Industrial,
Técnico em Eletroeletronica ou em Engenharia da Computagao;

e 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagéo Profissional na area de automacéo e/ou
mecatronica;

e Conhecimento em software de simulacéo de CLP's, em programacéo, configuracéo, instalacéo e utilizacédo de CLP's.
Conhecimento em sistemas supervisodrios. Conhecimento em ldgica ladder para CLP. Conhecimento na utilizacéo de
programador de tecnologia HART e principais instrumentos de medicao e controle (presséo, temperatura, nivel e
vazao).

AREA: ELETROELETRONICA ‘ N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 102

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagao profissional em uma das seguintes areas: Engenharia Elétrica, Técnico em Automacéo, Técnico em
Eletrotécnica ou Técnico em Eletricidade;

e 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagédo Profissional na area de eletroeletronica.

AREA: ELETROELETRONICA — ENFASE EM ENERGIA EOLICA N° DE VAGAS: 02 cODIGO: 103

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagao profissional em uma das seguintes areas: Engenharia Elétrica; Técnico em Automacao + Especializacéo
Técnica em Energia Edlica; Técnico em Eletrotécnica + Especializacdo Técnica em Energia Edlica; Técnico em
Eletricidade com Enfase em automagcéo de sistema de combust&io + Especializacio Técnica em Energia Edlica;

e 06 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagao Profissional na area de eletroeletronica.

AREA: ENERGIA — ENFASE EM SEGURANGCA N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 104

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagao profissional em uma das seguintes areas: Engenharia Elétrica com Cursos de Formagao de Socorrista e de
Bombeiro Civil; ou Técnico em Eletrotécnica com Cursos de Formagéo de Socorrista e de Bombeiro Civil;

e 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional na area de eletroeletronica.

AREA: ENERGIA - GERACAO, TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO

o . A .
(GTD) N° DE VAGAS: 05 CODIGO: 105

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formacéo profissional em uma das seguintes areas: Engenharia Elétrica; Técnico em Eletrotécnica ou Técnico em
Eletricidade com énfase em Automacéo de Sistema de Combustéo;

e 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional na area de GTD.

AREA: ENERGIAS RENOVAVEIS — ENFASE EM ENERGIA EOLICA N° DE VAGAS: 03 CcODIGO: 106

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagcéo profissional em uma das seguintes areas: Especializacdo Técnica em Energia Edlica, Engenharia Elétrica,
Engenharia Mecénica, Engenharia Mecatrénica, Engenharia de Producdo, Engenharia de Materiais, Engenharia de
Petréleo, Engenharia da Computagdo, Geociéncias ou em Andlise de Sistemas;

e 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional na area de Energia Edlica.
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AREA: ENERGIAS RENOVAVEIS — ENFASE EM ENERGIA SOLAR | N° DE VAGAS: 02 | cODIGO: 107

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formacao profissional em uma das seguintes areas: Engenharia da Computacéo, Fisica,

e Eletromecanica, Eletroeletronica, Ensino médio + Qualificagdo Profissional em Instalador de Sistemas de Aquecimento
Solar, Ensino médio + Qualificagao Profissional em Eletricidade;

¢ 6 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagao Profissional na area de Energia Solar
e/ou na execucgédo de projetos de sistemas de aquecimento solar.

AREA: GESTAO E HUMANAS N° DE VAGAS: 02 CODIGO: 108

REQUISITOS:

e Ensino Superior completo;

e Formagao profissional em uma das seguintes areas: Curso Superior em Administracdo + Especializacdo em Gestéo de
Pessoas ou Curso Superior em Psicologia;

e 06 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional.

AREA: METAL MECANICA — ENFASE EM MECANICA N° DE VAGAS: 03 CcODIGO: 109

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formacéo profissional em uma das seguintes areas: Engenharia Mecanica ou Técnico em Mecanica;

e Conhecimentos praticos em processos de: fabricagdo convencional; processo de fabricagcdo CNC; manutencao de
magquinas e equipamentos industriais;

e 06 meses como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional.

AREA: METAL MECANICA - ENFASE EM SOLDAGEM N° DE VAGAS: 02 CcODIGO: 110

REQUISITOS:

e Ensino Médio;

e Curso Técnico em Soldagem ou Técnico em Sistemas a Gas ou Técnico em Mecénica + Curso de qualificacéo
profissional em soldador multi-processo;

e Conhecimentos técnicos em metrologia dimensional; conhecimentos praticos em soldagem SMAW, GMAW, FCAW,
GTAW e OAW e processos de corte a Plasma e Oxicorte; conhecimentos em desenho técnico mecénico;

e Ter experiencia minima de 06 meses como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional.

AREA: REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO N° DE VAGAS: 02 cODIGO: 111

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formacdo profissional em uma das seguintes areas: Curso superior Engenharia Mecénica ou Curso Técnico em
Refrigeracéo e Climatizacéo;

e Ter conhecimentos tedricos e praticos em refrigeracdo residencial, comercial e industrial; ter conhecimentos de
eletricidade e de comandos elétricos aplicados a refrigeracéo e climatizagdo comercial e industrial; ter conhecimento de
manutencao e instala¢des de condicionadores de ar Split System e multsplits (bi, tri e tetra Split) convencional e com
tecnologia Inverter; ter experiéncia com sistemas de refrigeracdo com fluidos R290 (propano), CO2, aménia (R717) e
HFCs; ter conhecimento em sistema de climatizagdo VRF (fluxo de refrigerante varavel); ter conhecimento em sistemas
de climatiza¢do com agua gelada/Chiller;

e Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses como docente de cursos e/ou disciplina de educacao profissional em
refrigeracéo e climatizacgéo.

AREA: SEGURANGCA E SAUDE N° DE VAGAS: 02 CODIGO: 112

REQUISITOS:

e Ensino Médio;

e Formagao profissional: Curso Técnico de Seguranca no Trabalho, Curso de Formagéo de Socorrista e Curso de
Formagédo de Bombeiro;

e Ter experiencia minima de 06 (seis) meses como docente de cursos e/ou disciplinas de Educacéo Profissional na area.
Ter experiencia de atuagdo em parques edlicos.

AREA: TELECOMUNICACOES N° DE VAGAS: 02 CODIGO: 113

REQUISITOS:
e Ensino Médio ou Superior completo;

Péagina 7 de 13



IEL -SENAI-

Instituto Euvaldo Lodi Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DA INDUSTRIA PELO FUTURO DO TRABALHO

e Formacao profissional em uma das seguintes areas: Curso superior em engenharia elétrica; Curso técnico em
telecomunicagdes; Curso técnico em eletrotécnica + Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses na area de
telecomunicacdes;

e Ter atuado, no minimo por 06 (seis) meses, como docente de cursos e/ou disciplina de educacéo profissional na area
de telecomunicagdes.

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ENFASE EM REDES DE

o . A .
COMPUTADORES N° DE VAGAS: 02 CODIGO: 114

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagao profissional em uma das seguintes areas: Curso superior em Engenharia da Computacéo (Diplomado ou
estudante a partir do 5° periodo); Curso Superior em Tecnologia da Informagédo (Diplomado ou estudante a partir do 5°
periodo); Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores (Diplomado ou estudante a partir do 5° periodo);
Curso Técnico em Redes de computadores;

e  Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses na area de redes;

e Desejavel experiéncia, no minimo por 6 (seis) meses, como docente de cursos e/ou disciplina de educacéo profissional
na area de estrutura de redes de computadores;

e Conhecimento em redes de computadores; e/ou configuragcdo e operacdo de servidores; e/ou computacdo em nuvem;
e/ou cabeamento estruturado.

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — ENFASE EM

o . A .
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS N®DE VAGAS: 02 CODIGO: 115

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior completo;

e Formagcéo profissional em uma das seguintes areas: Curso superior em Engenharia da Computagéo (Diplomado ou
estudante a partir do 5° periodo); Curso Superior em Tecnologia da Informagao (Diplomado ou estudante a partir do 5°
periodo); Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores (Diplomado ou estudante a partir do 5° periodo);
Curso Técnico em Redes de computadores;

e  Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses na area de redes;

e Desejavel experiéncia, no minimo por 6 (seis) meses, como docente de cursos e/ou disciplina de educacao profissional
na area de estrutura de redes de computadores;

e Conhecimento em programagao web; e/ou linguagem de programacéo ou desenvolvimento de banco de dados; e/ou
desenvolvimento de dispositivos moveis.

UNIDADE: CETFA — NATAL

AREA: CONSTRUCAO CIVIL — ENFASE EM MAQUINAS PESADAS N° DE VAGAS: 01 cODIGO: 201

REQUISITOS:

e Ensino Médio ou Superior Completo;

e Formagao Profissional: Curso Técnico na area de Maquinas Pesadas ou Graduac@o em Engenharia Mecanica;
e Experiéncia: no minimo 06 (seis) meses de atuagdo como docente na area de maquinas pesadas;

e CNH - Categoria D.

AREA: CONSTRUCAO CIVIL N° DE VAGAS: 01 CcODIGO: 202

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

e Formacéo Profissional: Qualificacdo Profissional ou Curso Técnico na area de Pedreiro de Alvenaria Estrutural, Pedreiro
de Alvenaria, Mestre de Obras, Pintor de Obras;

e  Experiéncia: minimo de 06 (seis) meses de atuagdo como docente.

AREA: CONSTRUCAO CIVIL N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 203

REQUISITOS:
e Ensino Superior Completo - Graduag¢éo em Engenharia civil
e 06 (seis) meses de atuacdo como docente.
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UNIDADE: CETCM — NATAL

AREA: VESTUARIO — ENFASE EM MECANICA DE MAQUINA DE

o . A .
COSTURA INDUSTRIAL N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 301

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

¢ Minimo de 6 (seis) meses de atuacéo como docente na area de mecanica de maquinas de costura industrial,
preferencialmente;

e Qualificacao profissional na area de mecéanica de maquinas de costura industrial ou experiéncia profissional em
mecanica de maquinas de costura industrial de no minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

AREA: VESTUARIO — ENFASE EM COSTURA INDUSTRIAL ‘ N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 302

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

e Qualificagao profissional na area de confecgdo do vestuario ou experiéncia profissional em costura industrial de no
minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada;

¢ Minimo de 6 (seis) meses de atua¢do como docente na area de costura industrial, preferencialmente.

AREA: ALIMENTOS E BEBIDAS — ENFASE EM CONFEITARIA N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 303

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

¢ Minimo de 6 (seis) meses de atua¢@o como docente na area de confeitaria, preferencialmente;

e Qualificacao profissional na area de confeitaria ou experiéncia profissional em confeitaria de no minimo 6 (seis) meses,
devidamente comprovada.

AREA: VESTUARIO — ENFASE EM MODELAGEM INDUSTRIAL N° DE VAGAS: 01 | CODIGO: 304

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

¢ Minimo de 6 (seis) meses de atuacdo como docente na area de modelagem industrial, preferencialmente;

e Qualificacao profissional na &rea modelagem industrial ou experiéncia profissional em modelagem industrial de no
minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

AREA: ADMINISTRATIVA N° DE VAGAS: 01 CcODIGO: 305

REQUISITOS:
e Ensino Superior Completo - Graduac¢do em Administragdo.
¢ Minimo de 6 (seis) meses de atuacdo como docente na area administrativa, preferencialmente.

AREA: INFORMATICA N° DE VAGAS: 01 CcODIGO: 306

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo.

e Minimo 6 (seis) meses de atuacdo como docente na area de informatica, preferencialmente.

e Qualificagcdo profissional na area de informatica ou experiéncia profissional em informatica de no minimo 6 (seis) meses,
devidamente comprovada.

AREA: TEXTIL N° DE VAGAS: 01 ’ CODIGO: 307

REQUISITOS:
e Ensino Superior Completo - Graduac¢éo em Engenharia Téxtil.
e Minimo de 6 (seis) meses de atuacdo como docente na area de téxtil e vestuario, preferencialmente.
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UNIDADE: CETAB — SANTA CRUZ

AREA: CONFECCAO DO VESTUARIO N° DE VAGAS: 03 CODIGO: 401

REQUISITOS:

e  Ensino médio completo;

e Curso de qualificagdo profissional na area em que pretende atuar ou experiéncia profissional na ocupagéo pretendida
de no minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

CURSOS DA AREA:

e Costureiro em Tecido Plano;

e  Costureiro em Malha;

e  Costureiro em Pecas Intimas;

e Polivaléncia em Confeccéo;

e Riscador, Enfestador e Cortador de Roupas.

AREA: ALIMENTOS E BEBIDAS — ENFASE EM PANIFICACAO E

Io) . A .
CONFEITARIA N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 402

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo;

e Curso de qualificacdo profissional na area em que pretende atuar ou experiéncia profissional ha ocupacao pretendida
de no minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

AREA: CONSTRUGAO CIVIL — ENFASE EM PINTURA E ALVENARIA N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 403

REQUISITOS:
e Ensino Médio Completo e formacé&o profissional no curso que pretende atuar ou experiéncia profissional na ocupacéo
pretendida de no minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

UNIDADE: CETIB — MOSSORO

AREA: ELETROELETRONICA N° DE VAGAS: 04 cODIGO: 501

REQUISITOS:

e  Curso superior de Engenharia de Energia ou Engenharia Elétrica ou Técnico em Automacéo + Curso Superior ou
Técnico em Eletrotécnica + Curso Superior;

e 06 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagao Profissional.

AREA: GESTAO E HUMANAS N° DE VAGAS: 03 CcODIGO: 502

REQUISITOS:
e  Curso superior em Administracéo ou Curso de Engenharia de Producéo ou Curso Superior em Letras;
e 06 meses de experiéncia como docente de cursos e/ou disciplinas de Educagao Profissional.

AREA: METAL MECANICA N° DE VAGAS: 02 CcODIGO: 503

REQUISITOS:
¢ Engenharia Mecéanica + experiéncia de 6 meses comprovada na area de mecéanica + curso de mecéanica com no minimo
160h ou Técnico em Mecénica + experiéncia de 6 meses comprovada na area de mecanica.

AREA: CONFECGAO DO VESTUARIO N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 504

REQUISITOS:

e Ensino Médio Completo + Curso de qualificacéo profissional na area que pretende atuar ou experiéncia profissional na
ocupacao pretendida de no minimo 6 (seis) meses, devidamente comprovada.

CURSOS DA AREA:

e Costureiro em Tecido Plano;

e Costureiro em Malha;

e Costureiro em Pecas Intimas;

e Polivaléncia em Confecc¢éo;

e Riscador, Enfestador e Cortador.

AREA: REFRIGERACAO N° DE VAGAS: 02 CcODIGO: 505
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REQUISITOS:
e Engenharia Mecanica + Experiéncia de 6 meses comprovada na area de refrigeragdo ou Técnico em Refrigeragdo +
curso superior + 6 meses de experiéncia comprovada na area de refrigeragédo.

AREA: SEGURANGCA E SAUDE N° DE VAGAS: 03 CODIGO: 506

REQUISITOS:

e Curso de socorrista + curso de Bombeiro Profissional Civil + Técnico em Seguranca do Trabalho + experiéncia de 6
meses comprovada na area de seguranca do trabalho.

e Proficiéncia nas areas de NR 33 e NR 35.

AREA: ALIMENTOS E BEBIDAS N° DE VAGAS: 01 CODIGO: 507

REQUISITOS:

e  Curso Superior Completo em Nutricdo ou Gastronomia + Curso na area de alimentos com Carga Horaria minima de
160h;

e Minimo de 6 meses de experiéncia na area de Alimentos.
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COMPETENCIA

1. Dominio da norma
culta na modalidade
escrita da Lingua
Portuguesa

2. Compreenséo do
tema proposto e
uso/articulacéo de
informacgdes e fatos
para o
desenvolvimento do
texto

3. Coeréncia e coeséao
do texto

IEL

Instituto Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA INDUSTRIA

DESCRICAO DA COMPETENCIA

O texto atende as convencgdes da
escrita (morfossintaxe, ortografia,
acentuacéo, pontuagéo,
concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal, flexdo
nominal e verbal, colocagao de
pronomes, uso de

mailsculas e minudsculas, divisdo
silabica)?

Atende ao tema?

Esté claro no texto o ponto de partida
(ponto de vista/tese) e a conclusdo?
O ponto de partida e a concluséo
apresentam pontos de
convergéncia?

Ha articulacdo adequada entre as
informagdes e sua contextualizacdo
na argumentacéo?

O texto deixa claro que o autor
mobilizou informac6es pertinentes e
diversificadas para a argumentacéo?

O texto é coeso?
Os elementos de articulacdo estéo
adequadamente utilizados?

-SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
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ANEXO I

CRITERIOS PARA CORRECAO DA REDAGCAO

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEIS DA COMPETENCIA

Dominio precario da norma culta, com graves e frequentes desvios gramaticais,
de escolha de registro e de convengdes da escrita;

Dominio razoavel da norma culta, com desvios gramaticais, de escolha de
registro e de convencdes da escrita;

Bom dominio da norma culta, com pontuais desvios gramaticais e de
convengoes da escrita;

Muito bom dominio da norma culta, com raros desvios gramaticais e de
convengdes da escrita.

Desenvolvimento tangencial do tema e/ou apresenta informacdes, fatos e
opinides precariamente relacionados ao tema;

Desenvolvimento razoavel do tema, a partir de considerag¢des proximas do
senso comum e/ou apenas apresenta informag6es, fatos e opinifes, ainda que
pertinentes ao tema proposto;

Desenvolvimento razoavel do tema e/ou seleciona informacgdes, fatos, opiniées
e argumentos pertinentes ao tema proposto, organizando-os e relacionando-os
de forma pouco consistente em relacdo ao seu projeto de texto;

Bom desenvolvimento do tema, a partir de um repertério produtivo e de
consideracdes que fogem ao senso comum e/ou seleciona, organiza e
relaciona, de forma consistente informagdes, fatos, opinides e argumentos
pertinentes ao tema proposto.

Desarticulagdo das partes do texto;

Articulacéo precaria das partes do texto, devido a problemas frequentes na
utilizacdo dos recursos coesivos;

Articulacdo razoavel das partes do texto, com problemas eventuais na utilizagéo
dos recursos coesivos;

Boa articulagdo das partes do texto, sem problemas graves na utilizacéo de
recursos coesivos.

PONTUACAO
EQUIVALENTE
AO NIVEL

0,75 ponto
1,5 pontos

2,25 pontos

3 pontos

1 ponto

2 pontos

3 pontos

4 pontos

0,75 ponto
1,5 pontos

2,25 pontos

3 pontos
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ANEXO 1l
PEDIDO DE RECURSO - EDITAL N° 002/2021 — SENAI-DR/RN

Eu, , CPF N° ,

venho por meio deste instrumento, requerer a revisdo da minha participacdo na etapa de

, pelos motivos expostos a seguir:

Local e Data

Assinatura
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